FOKUSZBAN DO
AZ OKTATOI KOMPETENCIAK

E-TANULAS, INNOVACIO, MENTORALAS

AZ ERNYOPROJEKT CELKITUZESEI

e Munkaterhelés, motivacio és hatékonysag optimalizalasa a fordito- és tolmacskeépzeésben.
e Pedagdgiai innovacids kompetencia fejlesztése szimulacids jaték segitségével.
e Tanuldkdzpontd mentoralasi kompetencidk fejlesztése egy oktatdi mentorprogramban.

E-TANULAS

MENTORALAS

INNOVACIO

Atfogé felmérés az e-tanulasi
kérnyezetben megvaldsuld
képzésekben részt vevé hallgatdk
és oktatok tapasztalatairdl a fordito-
és tolmacsképzésben.

Az oktatdk kérében a felsSoktatas-
pedagdgiai innovaciok iranti
nyitottsagot és tudatosségot erdsiti
egy torténet alapui online jaték
segitségével.

¢ Oktatoi-kutatéi mentori program
kidolgozasa, amely
mikrotanusitvanyra épul.

e Oktaté és hallgatdbarat, strukturalt
mentori program kidolgozésa, amely
diszciplinatol fliggetlenil minden
egyetemi oktaté szamara elérhetd.

e Ajanlasok és mddszertani utmutatok

telies fordité- és tolmacsképzési
programokhoz, hibrid és aszinkron
képzésekhez.

o Megteremti, er@siti a pedagdgiai
innovacios kompetenciak
értékelésével, onértékelésével
kapcsolatos gyakorlatot.

e Az USA-ban a STEM terileten
validalt és szélesebb koérben

+ Altalanos modszertani tanulsagok és o A kutatds-fejlesztés hozzéjarul a hasznalt CIMER program
ajanlasok tanulasmenedzsment- hazai felsGoktatasban a pedagdgiai adaptécidja. Nemzetkdzi és hazai
rendszerekben megvalésuld innovaciok és az oktatéi tanulds jégyakorlatokra épiils
képzésekhez. szakmai tuddsbazisahoz. tartalomfejlesztés.

Forditasspecifikus LMS platform
Osszedllitasa kilonbozé forditas- és
tolméacsolastamogatd eszk6zok
integralasaval a Canvas
tanuldsmenedzsment rendszerbe.

EDDIGI EREDMENYEK

EDDIGI EREDMENYEK

Nemzetk&zi szakirodalmi
attekintés

Szisztematikus irodalométtekintés:
2024. 6sz célzott keresések és sziirke irodalom
feltérképezése, elemzések

2028ics2 . A felsGoktatas-pedagdgiai

innovéacichoz szikséges
elméleti keret kidolgozésa:
kompetenciatérkép 1.0

EDDIGI EREDMENYEK

Mentorképzési tananyag
adaptalasa: kézikonyv forditasa
és forméazasa, E-learning

tananyag fejlesztése

2025. tavasz

E-tanulas a forditoképzésben:
motivacid, kihivasok és
nehézségek -

Hallgatéi kérddiv 6sszedllitdsa

2024. szeptember-oktéber *

26 szakértdi interju a
felsGoktatas-pedagogiai
innovacids tapasztalatokrol

Empirikus kutatas: pilot interjuk

2025. februar-mércius a gt
szervezése, lebonyolitdsa

Hallgatéi kérdéiv disztriblicidja,
2024. november-december ‘ ?,i:;gzgg::ese’ aekifate
(Open Science- figshare)

2025. tavasz @)

Mentorképzés kialakitasa,

2025. majus képzési tartalom és litemezés
véglegesitése, toborzasi
stratégia kidolgozasa

Az oktatok felsGoktatas-
pedagdgiai innovacios
kompetenciatérképe 2.0

E-tanulas a forditoképzésben: Jaték kerettorténete 1.0
2025. januér-februar ‘ motivacid, kihivasok és
nehézségek -

Oktatéi kérd6iv sszedllitasa

A MUNKACSOPORT TAGJAI

Hallgatéi kérdéiv disztriblcidja,
2025. marcius-aprilis ? adatok gydjtése, adatok

A MUNKACSOPORT TAGJAI

megosztésa
(Open Science- figshare)
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